10. SATZUNG DES UNTERNEHMERFORUMS BAD WALDSEE e\.

§1

Rechtsform, Name, Sitz und Geschaftsjahr

1. Der Verein hat die Rechtsform eines eingetragenen Vereins und fihrt den Namen ,Unternehmerforum Bad Waldsee eV."
2. Er hat seinen Sitz in 88339 Bad Waldsee.

3.Eristin das Vereinsregister beim Amtsgericht in Ulm eingetragen.

4, Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2

Zweck und Aufgaben des Vereins

1. Der Verein versteht sich als Interessensvertretung seiner Mitglieder. Er ist selbstlos tétig und verfolgt keine eigenwirtschaftli-
chen Zwecke. Er ist parteipolitisch und konfessionell unabhdngig. Die Mittel des Vereins sind zweckbestimmt zur Erfiillung der
Vereinsaufgaben zu verwenden.

2. Der Verein erstrebt den Zusammenschluss aller Gewerbetreibenden (Industrie, Handel, Handwerk, Gastronomie/Hotellerie,
Landwirtschaft, Dienstleistung, Freizeit- und Kultureinrichtungen, Arzte und sonstiges Gewerbe) und der freiberuflich Tatigen zur
Wahrnehmung und Durchsetzung Ihrer gemeinsamen Interessen. Dies soll durch Biindelung der Kréfte der Gewerbetreibenden,
freiberuflich Tatigen und Privatpersonen erreicht werden.

Aufgabe des Vereins ist es:

a). die Attraktivitat des Wirtschaftsstandortes Bad Waldsee zu starken (AuBendarstellung der Betriebe, Mitarbeitergewinnung),
die stetige Weiterentwicklung der stadtischen Infrastruktur zu férdern und zur Existenz- und Arbeitsplatzsicherung
in Bad Waldsee beizutragen;

b). mit der Stadtverwaltung engen Kontakt zu halten, um die Anliegen aller Mitglieder zu kommunalen Fragen
rechtzeitig vortragen und vertreten zu konnen;

c). die Mitglieder (iber die Informationen und Fragen aus der Stadtverwaltung stetig zu unterrichten;

d). in Fragen des Tourismus mit den zustandigen Stellen vertrauensvoll zusammenzuarbeiten und
diesen mit allen Mitteln zu fordern;

e). den Zusammenhalt und das Vertrauensverhaltnis zwischen der Bevolkerung von Stadt und Land zu vertiefen;

f). durch gemeinsame Werbeaktionen die gewerbliche Wirtschaft zu férdern und
die Konsumenten auf das ortliche Angebot aufmerksam zu machen;

g). durch Vortragsveranstaltungen und Workshops den Mitgliedern eine berufliche und
allgemeine Weiterbildung zu ermdglichen;

h). mit allen Behérden, Organisationen, Berufsverbanden und ggf. mit politischen oder kommunalen Gremien Kontakt
zu halten und durch Mitwirkung zur Starkung des selbstandigen Mittelstandes beizutragen;

i). sich ggf. einem Zweck- oder Dachverband anzuschlieBen;

j). den Aufbau, die Pflege und die Forderung von Netzwerken unter den Mitgliedern und nach auRen zu fordern;

k). die Pflege einer angemessenen Offentlichkeitsarbeit, insbesondere um die Medien und die Offentlichkeit iiber Probleme,
Anliegen und Wiinsche des Vereins und seiner Mitglieder in Kenntnis zu setzen und um fiir ein positives Bild und Ansehen der
Stadt Bad Waldsee, des Vereins und seiner Mitglieder zu sorgen.

§3

Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft des Vereines kdnnen natiirliche und juristische Personen sowie Personenvereinigungen erwerben, die einen
Handels-, Gastronomie-, Industrie-, Handwerks-, Hotellerie-, Landwirtschafts- oder Dienstleistungsbetrieb betreiben, Freizeit- und
Kultureinrichtungen sowie Arzte und Angehérige freier Berufe.

Vereinsmitglieder konnen dariiber hinaus Personen und Vereinigungen werden, deren Mitgliedschaft aufgrund der Kenntnisse,
Erfahrungen, Einfliisse oder sonstige Bedeutung eine Forderung der Vereinszwecke erwarten lasst.



2. Die Anmeldung zur Mitgliedschaft ist an den Vorstand zu richten, der iiber die Aufnahme entscheidet. Die Mitgliedschaft
beginnt mit dem Tage, an dem der Vorstand die Aufnahme beschlieSt. Eine Aufnahme oder Ablehnung ist dem Antragsteller
schriftlich mitzuteilen und bedarf keiner Begriindung.

3. Auf Beschluss des Vorstandes konnen in der Vereinsarbeit verdiente Mitglieder zu Ehrenmitgliedern ernannt werden. Dieser
Beschluss erfordert eine 2/3 Mehrheit des Vorstandes. Das Vorschlagsrecht hat jedes Mitglied. Das gleiche gilt fir die Ernennung
von Ehrenvorstandsmitgliedern und Ehrenvorsitzenden.

4, Die Mitgliedschaft endet:

a). durch Tod/Geschaftsaufgabe bzw. bei juristischen Personen und Personenvereinigungen durch Erldschen. Die Mitgliedschaft
kann auch als Privatperson weitergefiihrt werden.

b). durch Kiindigung. Diese ist in Schriftform 3 Monate vor Ende des Geschaftsjahres an den Vorstand zu erklaren.

c). durch Auflosung des Vereins.

d). durch formlichen Ausschluss, der nur durch Beschluss der Mitgliederversammlung erfolgen kann.

5. Die Mitgliederversammlung kann den Ausschluss aussprechen, wenn:

a). die Voraussetzungen fiir die Aufnahme gemaRB & 3 Abs. 1 weggefallen sind;

b). das Mitglied gegen die Ziele oder Interessen des Vereins in erheblichem MaRe verstoBen hat oder
wiederholt gegen diese verstoBt;

c). das Mitglied seine Pflichten nach § 4 dieser Satzung in erheblichem MaRe nicht erfiillt;

d). das Mitglied seine Beitragszahlungen einstellt.

6. Die Beendigung der Mitgliedschaft beriihrt nicht die Verpflichtung zur Zahlung des Mitgliedsbeitrages im laufenden Jahr. Auf
das Vereinsvermogen hat das ausgeschiedene Mitglied keinen Rechtsanspruch.

§4

Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Beschliisse und Anordnungen der Vereinsorgane, die innerhalb der durch diese Satzung gezogenen Grenzen ergangen sind,
werden fir alle Mitglieder verbindlich.

2. Jedes Mitglied hat im Rahmen der Zweckbestimmung des Vereins in Angelegenheiten grundsatzlicher oder allgemeiner
Bedeutung Anrecht auf Rat und Beistand durch den Verein. Jedes Mitglied kann Antrage an den Verein und an die Mitgliederver-
sammlung stellen.

3.Bei Abstimmungen innerhalb der Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied eine Stimme. Bei mehreren Geschaftsfihrern/Vor-
standen/geschaftsfiihrenden Inhabern eines Mitgliedes kdnnen alle diese Fiihrungspersonen des Mitgliedes an den Versamm-
lungen teilnehmen. Bei Abstimmungen kann das Mitglied aber insgesamt nur eine Stimme abgeben.

Ansonsten ist die Stimmabgabe dieses Mitgliedes ungiiltig.

4, Die Mitglieder sind verpflichtet, die von der Mitgliederversammlung beschlossenen Beitrage und Umlagen piinktlich zu entrichten.
5. Die Vereinsmitglieder sind verpflichtet, die Beschliisse des Vereins zu erfiillen und alles zu unterlassen, was den gemeinsamen

Interessen und dem Ansehen des Vereins, seiner Mitglieder und Ideen schadet. Vielmehr haben Sie den Zweck und das Ansehen
des Vereins nach besten Kraften zu fordern.



§5

Mitgliedsbeitrage und sonstige Geldleistungen

1. Durch die Wahrnehmung seiner Aufgaben entstehen dem Verein Kosten, die durch einen Jahresbeitrag seiner Mitglieder und
durch Zuwendungen Dritter (Spenden, Zuschiisse..) gedeckt werden.

2.Genaue Details zu den Betrdgen, wie beispielsweise Hohe, Falligkeit und Verzugsfolgen regelt eine von der Mitgliederversamm-
lung zu beschlieBende Beitragsordnung. Hier kann eine Abstufung nach der Rechtsform (natiirliche Personen, Personenvereini-
gungen, juristische Personen), nach den wirtschaftlichen Verhaltnissen, nach der BetriebsgroRe oder nach den personlichen
Interessen der Mitglieder vorgenommen werden. Die Beitragsordnung ist nicht Bestandteil der Satzung.

3. Ehrenmitglieder genieBen alle Rechte der ordentlichen Mitgliederversammlung. Sie sind aber von der Beitragszahlung befreit.

§6

Organe des Vereines sind

1. der Vorstand.

2. die Mitgliederversammlung.

§7

Vorstand

1. Der Vorstand setzt sich aus mindestens 5 und maximal 12 stimmberechtigten Mitgliedern zusammen. Stimmberechtigt sind:

- der oder die Vorsitzende,

- der oder die stellvertretende Vorsitzende,

- der oder die Schatzmeister/-in,

- der oder die Schriftfihrer/-in,

- sowie einem oder maximal 8 weiteren Mitgliedern

Die oben genannten Mitglieder werden aus dem Kreis der Vereinsmitglieder von der Mitgliederversammlung jeweils fiir die Dauer
von 2 Jahren bis zur entsprechenden Mitgliederversammlung gewahlt. Die Wiederwahl ist moglich. Bei Stimmengleichheit
entscheidet eine Stichwahl. Die Kassenpriifer diirfen keine Vorstandsmitglieder sein. Die Wahlen erfolgen offen, jedoch schriftlich
und geheim, wenn dies von einem der Betroffenen oder 10 % der anwesenden Mitglieder gewiinscht wird. Die Zusammensetzung
des Vorstandes soll die Mitgliederstruktur widerspiegeln.

2. Der oder die Vorsitzende und sein/e Stellvertreter/-in sind Vorstand im Sinne des & 26 BGB. Sie sind je einzeln zur Vertretung
des Vereins befugt (gerichtlich und auBergerichtlich).

3.Der Vorstand ist fiir alle Angelegenheiten des Vereins zustandig, soweit sie nicht durch Satzung der Mitgliederversammlung auf
andere Organe (ibertragen sind.

4, Der Vorstand hat sich bei seinem Handeln stets an den Grundsétzen und Zielen des Vereins leiten zu lassen. Die Satzung und
die Beschliisse der Mitgliederversammlung sind insbesondere zu beachten.

5.Im Einzelnen haben:

a). der/die Vorsitzende, im Verhinderungsfalle sein/e Stellvertreter/-in, zu den Mitgliederversammlungen und
Vorstandssitzungen einzuladen und diese zu leiten.

b). der/die Schriftfiihrer/-in die Protokolle in den Sitzungen zu fiihren. Beschliisse der Mitgliederversammlungen sind zu
protokollieren und vom Vorsitzenden und dem/der Schriftfiihrer zu unterzeichnen.

c). der/die Schatzmeister/-in die Beitrdge einzuziehen und die Kassengeschafte zu fiihren. Er/Sie hat der Mitgliederversammlung
jahrlich einen Finanzbericht vorzulegen und fiir das kommende Jahr einen Haushaltsplan zu unterbreiten. Die Jahresrechnung
ist von zwei, von der Mitgliederversammlung zu wahlenden Kassenpriifern zu priifen.



6. Der Vorstand entscheidet durch Beschluss in den Vorstandssitzungen, zu denen er mindestens viermal jahrlich zusammentritt
und iiber die eine Niederschrift zu fertigen ist. Die Einladung ergeht schriftlich mit einer Frist von 14 Tagen und unter Angabe der
Tagesordnung durch die/den Vorsitzenden, falls dieser verhindert ist, durch seine Stellvertretung. In Eilfallen kann die Einberu-
fungsfrist auf drei Tage verkiirzt und auch miindlich oder telefonisch eingeladen werden. Vereinsmitglieder und andere sachkun-
dige Personen konnen beratend zu Vorstandssitzungen zugezogen werden. Die Entscheidung iiber deren Einladung erfolgt durch
den Vorstand.

Fir die Beschlussfahigkeit des Vorstandes geniigt die Anwesenheit von mindestens der 1/3 der aktuell gewahlten Anzahl der
Vorstandsmitglieder, von denen eine/r der/die Vorsitzende oder sein/e Stellvertreter/-in sein muss. Bei Abstimmungen entschei-
det die einfache Mehrheit der erschienenen Vorstandsmitglieder, bei Stimmengleichheit die Stimme des/der Vorsitzenden und im
Falle seiner Verhinderung die Stimme seines/seiner Stellvertreters/-in.

7. Beschliisse des Vorstandes kénnen auch durch schriftliche Umfrage unter den Vorstandsmitgliedern gefasst werden, sofern
alle Vorstandsmitglieder mit dieser Art der Beschlussfassung einverstanden sind. In dringenden Féllen konnen mit Zustimmung
aller Vorstandsmitglieder Beschliisse miindlich oder fernmiindlich gefasst werden.

Uber derartige Beschliisse ist vom Vorsitzenden bzw. seiner Stellvertretung unverziglich eine Niederschrift zu fertigen, die in der
Vorstandssitzung zur Bestatigung vorzulegen ist.

8. Die Mitglieder des Vorstandes tiben ihre Tatigkeit ehrenamtlich aus. Sie diirfen nicht gleichzeitig fiir den Verein tétige Mitarbei-
ter oder Honorarkrafte sein. Der Vorstand ist berechtigt, Honorarkrafte und/oder eine/n Geschaftsfiihrer/in einzustellen. Der/die
Geschaftsfiihrer/in ist simmberechtigt, darf aber nicht Vorstand/Vorstandsmitglied sein. Notwendige Auslagen, die ihnen bei der
Erfiillung entstehen, werden auf Nachweis erstattet.

9. Der Vorstand ist von der Beschrankung des § 181 BGB (Selbstkontrahierungsverbot) befreit.

10. Der Vorstand kann Ausschiisse/Arbeitskreise fiir einen bestimmten Zweck bilden, denen auch Nichtmitglieder angehéren
konnen. Diesen Nichtmitgliedern kann auf Beschluss des Vorstandes Stimmrecht eingerdumt werden.

§8

Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung besteht aus den Mitgliedern des Vereins. Sie ordnet durch Beschlussfassung
alle Angelegenheiten des Vereins, die nicht in dieser Satzung einem anderen Organ zugewiesen sind.

Zu lhrer Obliegenheit gehéren:

a). die Bestellung, Entlastung und Abberufung von einzelnen Vorstandsmitgliedern und des gesamten Vorstandes;
b). die Feststellung des Jahresabschlusses;

c). die Bestellung der Kassenpriifer, die nicht Vorstandsmitglieder sein diirfen

d). eine Anderung der Vereinssatzung;

e). die Beitragsordnung nach § 5 Abs. 2;

f). den Ausschluss eines Mitgliedes nach § 3 Abs. 5;

g). die Auflosung des Vereins und die Verwendung seines Vermogens;

h). die von den Mitgliedern gestellten Antréage;

i). die Ubernahme bzw. die Aufgabe von Beteiligungen;

j). den Beitritt und die Aufgabe einer Mitgliedschaft bei einer anderen juristischen Person (z.Bsp. Vereinen).

2. In jedem Jahr findet mindestens eine ordentliche Mitgliederversammlung statt. Die Mitgliederversammlung wird durch
unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mitglieder in Textform unter Einhaltung einer Frist von mindestens 14 Tagen, die
zwischen dem Tage des Zugangs bzw. der Verdffentlichung der Einberufung und dem Tage der Mitgliederversammlung liegen
muss, einberufen.



3. Die Tagesordnung wird vom Vorstand bestimmt. Antrage/Erganzungen konnen von jedem Mitglied bis spatestens 7 Tage vor
der Versammlung eingereicht werden. Uber verspétet eingegangene Antrage/Erganzungen entscheidet der Vorstand. Zwingende
Tagesordnungspunkte einer ordentlichen Mitgliederversammlung sind:

1. Bericht iiber das abgelaufene Geschéftsjahr und Vorhaben des neuen Jahres;

2. Finanzbericht fir das abgelaufene Geschaftsjahr;

3. Entlastung des Vorstandes;

4, ggf. Neuwahlen.

4, Eine auRerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn es das Vereinsinteresse erfordert oder es mindestens %
der Mitglieder schriftlich gegentiber dem Vorstand mit Angabe des Zwecks der Mitgliederversammlung beantragen. Die
Einladung fiir eine auBerordentliche Mitgliederversammlung muss spéatestens 14 Tage vor dem Versammlungstermin zugestellt
werden.

5. Jedes Vereinsmitglied hat in der Mitgliederversammlung eine Stimme. Jede ordnungsgemaR einberufene Mitgliederversamm-
lung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig.

6. Die Beschlussfassung erfolgt in der Regel durch offene Abstimmung mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglie-
der, sofern nicht Gesetz oder diese Satzung zwingend etwas anderes vorschreiben. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als
abgelehnt. Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen. Wenn mindestens 10 % der Mitglieder oder wenn dies bei
Wahlen zum Vorstand oder zum Kassenpriifer ein Betroffener verlangt, muss eine geheime Abstimmung erfolgen.

7. Bei Wahlen ist gewahlt, wer die meisten Stimmen erhélt. Bei Stimmengleichheit wird ein 2. Wahlgang durchgefiihrt, danach
entscheidet das Los. Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen.

8. Satzungsanderungen bediirfen einer 2/3-Mehrheit der anwesenden Mitglieder.

9. Uber die Mitgliederversammlung und deren Beschliisse ist eine Niederschrift anzufertigen, die vom Protokollfiihrer sowie vom
Vorsitzenden des Vorstandes zu unterzeichnen ist.

§9

Buchfiihrung und Bilanzierung

1. Der Verein hat unter Beachtung der Grundsatze ordnungsgemaRer Buchfiihrung Biicher zu fiihren.

2. Zur Buchfiihrung sowie zur Aufstellung der Jahresabschliisse ist der Vorstand berechtigt und verpflichtet. Der Vorstand kann
sich zur Erfiillung dieser Verpflichtung der Mithilfe einer oder eines Angehdrigen der steuerberatenden oder wirtschaftspriifen-
den Berufe bedienen. Die Kosten hierfiir tragt der Verein.

§10

Auflésung des Vereins

1. Die Auflésung des Vereins kann durch die (ordentliche und auRerordentliche) Mitgliederversammlung unter Angabe des
Tagesordnungspunktes ,Auflosung des Vereins” beschlossen werden, wenn mindestens % der anwesenden Mitglieder zustimmen.

2. Die Abstimmung hat geheim zu erfolgen.
3. Die Auseinandersetzungen erfolgen nach den Vorschriften des Biirgerlichen Gesetzbuches (BGB). Das Vereinsvermdgen wird

bei Auflosung des Vereins fiir 2 Jahre miindelsicher beim Notariat in Ulm hinterlegt. Ist nach 2 Jahren kein neuer Verein gegriindet,
so fallt das Vermogen zweckgebunden zur Forderung des Wirtschaftsstandortes der Stadt Bad Waldsee zu.



§M
Salvatorische Klausel

Sollten Bestimmungen dieser Satzung oder eine kiinftig in sie aufgenommene Bestimmung ganz oder teilwiese rechtsunwirksam
oder nicht durchfiihrbar sein, so soll die Giltigkeit der tibrigen Bestimmungen der Satzung nicht beriihrt werden. Das gleiche gilt,
soweit sich herausstellen sollte, dass die Satzung eine Regelungsliicke enthélt. Anstelle der unwirksamen oder undurchfiihrba-
ren Bestimmung oder zur Ausfiillung der Liicke soll eine angemessene Regelung gelten, die, soweit rechtlich maglich, dem am
nachsten kommt, was der Verein gewollt hat oder dem Sinn und Zweck der Satzung nach gewollt hatte.

§12

Inkrafttreten/Schlussbestimmungen

1. Bei Abstimmungen werden nur giiltige Stimmzettel gewertet. Stimmenthaltungen und leere Stimmzettel sind
ungiiltige Stimmen.

2. Diese Satzung tritt mit Wirkung zum Tag der Eintragung ins Vereinsregister in Kraft. Die Satzung vom 12.03.2020
tritt auBer Kraft.

3. Die gednderte Satzung wurde in der Mitgliederversammlung am 23.06.2022 beschlossen.



